
 

Der Zweckverband Forst Dünnerntal bewirtschaftet 2'776 ha Wald von sieben Verbandspartnern im Solothurner 

Jura. Hinzu kommen rund 1'035 ha Privatwald innerhalb des Forstreviers, welche hoheitlich betreut werden. Die 

Haupttätigkeiten des Forstbetriebs liegen in der naturnahen und nachhaltigen Waldbewirtschaftung mit einem 

Hiebsatz von 10'000 Efm pro Jahr sowie in vielseitigen Naturschutzarbeiten und forstnahen Dienstleistungen. 

Weitere Informationen zu unserem Forstbetrieb findest du unter: forst-duennerntal.ch 

Für unseren gut organisierten Forstbetrieb suchen wir per 1. März 2026 oder nach Vereinbarung eine*n 

Revierförster*in / Betriebsleiter*in (80 - 100%) 

Aufgabenbereiche: 

• Leitung des Forstbetriebes mit aktuell sieben Mitarbeitenden 

• Wahrnehmen der hoheitlichen Aufgaben als Revierförster*in 

• Holzvermarktung (inkl. Privatwald) 

• Sachgüterproduktion (inkl. Versorgung von vier Wärmeverbünden) 

• Planen und Umsetzen von Massnahmen im Schutzwald und zugunsten der Waldbiodiversität  

• Instandhalten der Walderschliessung 

• Öffentlichkeitsarbeit und Vertretung des Forstbetriebs gegenüber Dritten und den Verbandspartnern 

• Unterstützung bei der Akquisition von Arbeiten für Dritte und Verbandspartner 

• Unterstützung in der Wirtschaftswaldbewirtschaftung nach dem Dauerwaldprinzip 

Dein Profil: 

• Abschluss als Dipl. Förster*in HF oder höhere Ausbildung 

• Führungserfahrung sowie unternehmerisches, strategisches und betriebswirtschaftliches Handeln 

• Freude an der Dauerwaldbewirtschaftung und am Naturschutz 

• Kommunikative Persönlichkeit mit Organisationsgeschick und guten EDV-Kenntnissen 

• Selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie guter Umgang mit Dritten 

• Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 

Wir bieten: 

• Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem gut aufgestellten Forstbetrieb 

• Einarbeitung durch den aktuellen Stelleninhaber und den Betriebsleiter-Stv. 

• Eingespieltes, motiviertes und gut ausgebildetes Team 

• Zeitgemässe Entlöhnung sowie eine attraktive Pensionskassenlösung, ein Bonussystem und eine faire 

Spesenregelung 

• Vollumfängliche Stellvertretungsregelung und Unterstützung durch einen Betriebsleiter-Stv. 

• Weiterbildungsmöglichkeiten und viel Raum für Eigeninitiative 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis am 12.01.2026 an folgende 

E-Mail-Adresse: info@forst-duennerntal.ch 

Bei Fragen stehen wir dir gerne zur Verfügung. 

Betriebsleiter  Adrian Widmer  079 218 62 97                                                 

Betriebsleiter-Stv. Jakob Römer   079 880 62 98 

 

https://www.forst-duennerntal.ch/
mailto:info@forst-duennerntal.ch

